- CITTA’ DI POGGIARDO

Provmc:la d1 Lecce

- Decreto n. 9/201'7, S - . Poggmrdo 22 febbra1o 2017

Oggetto: nomma componente d1 Staff ai: sen51 dell’art 90 del D: Lgs n. 267/2000

IL SINDACO :

PREMESSO

RILEVATA la nece551ta di- procedere alla 1nd1v1dua21one d1 un soggetto nell osservanza: deﬂe;'

‘che, alla luce del V1gente Ordmamento degh Entl Locah, agh orgam pol1t1c1 competono i soh
poteri di indirizzo e controllo e non anche quelli d1 gestiorie; - ; :

che il vigente Statuto del Comune d1 Pogglardo consente 11 rlcorso ad mcanchl a: tempo
determmato ai sensi dell’art. 90 del TUEL RS ‘ o

~che l'art. 7 e.art. 9: del vigente Regolamento uff1c1 e servizi, prevedono la possﬂoﬂlta di stlpulare

3_'contrattl a termine, per la costituzione- dell’ufﬁao di Staff del Smdaco al fine di esercitare funzioni - '

di indirizzo, controllo, supporto e raccordo con lamnumstrazmne comunale la cui durata non
pud eccedere quella del mandato elettwo c L T

modalita e dei criteri prev15t1 daIle dlspomzxone d1 legge,

) VISTO! I’art 50 comma 10 deI D Lgs 18: 08 2000 n, 267 laddove si dISpone che all’attrlbuzmne degh

1ncar1ch1 di collaborazmne esterna, Iato sensu provvede 11 Smdaco, -

VISTI i seguenh provvedlmentl

Dehberazmne di Giunta Comunale n 271 del 21 12 2016 ad oggetto ’Programmazmne triennale di

‘ fabblsogno di personale per il tr1enn1o 2016-2018. Approvazmne htova dotazwne orgamca

Approvazione piand occupazmne per il triennio 2016-20187;

._ _Dehberazmne dil Glunta Comunale n. 273 del 21. 12 2016 avente ad ogget'to ”Uff1c1o di supporto

agli organi di direzione pohtlca (art 90 TUEL come ‘novellato dal D.L: 90/ 2014). Determinazioni’”;

Avviso pubbhco per il confenmento di un incarico di componente dell'ufficio di Staff di cui
all'articolo 90 del D.Lgs. n. 267/ 2000- (Categorla C, Posizione economica Cl, Profﬂo professmnale‘
_”Istruttore amrmmstratlvo "y, con contatto di Iavoro a tempo deter:mmato par21ale a 14 ore

settimanali, pubbhcato m data 11 gennam 2017

R PRESO ATTO

- che in data 26 gennam 2017 @ scaduto 11 termme per la presentazmne delle domande di
parteczpazmne, - ' S : S :

- entro il tale terrrune sono pervenute al protocollo del Comune d1 Pogglardo n 7 domande di '
.partec1pa210ne ' ' - . '

: _.VISTA la Deterrmnazmne del Responsabﬂe del SEI'VIZIO Personale n, 2 del 10 02 2017, con la quale

: ‘stata nommata 1a Comnussmne esammatrlce de1 cand1daﬁ per 11 conferlmento del suddetto mcan sy
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.VISTO il Verbale 'cléllai sudde_tté C_omrhissidfie esanﬁnatrice-, datﬁto-lél febEraio. 2017'

VISTA la nota P1otocollo n, 1959/ il del 16 febbralo 2017 con la quale il* Presidente della
Commissione esaminatrice - Responsabﬂe Servizio- Personale Dott. Antomo Cmolo ha trasmesso al
Sindaco il suddetto Verbale per gh ademplmentl di competenza, o )

VISTO I'art. 90 del D. Lgs. 18 08 2000, n. 267 il quale prevede Ia costltuzlone d1 uff1c1 post1 alle dirette
- d1pendenze del Sindaco, della Giurita o degh Assessorl, per 1’eserc1zm delle funzmm di 1nd1r1zzo edi
.contloﬂo loro attnbmte daﬂa legge R '

RITENUTO pertanto d&i 1nd1v1duare nel 31g Tarsﬂla Valentmo la persona 1donea ad assuimere
'incarico di-componente dell’ufflcm di staff di cui all’art 90 del D, Lgs n 267/ 2000 in ragione del
titolo di studio posseduto - déll’esperienza, maturata negh ambiti di intervento ; esplicitati nella
suddetta norma, cosi.come attestata dal currlculum vitae prodotto, attesa la comprovata idoneity a
ricoprire l’mcanco d1 cui trattasi di ¢ui al predetto Ve1 bale deHa Cormmssmne esammatrlce,

- ATTESO;ché ;c;iet'ta nomma si co‘nﬁgura' co’mé atto fidqcia‘riq del__sm_déa'co; S

RITENUTO la scelta leglttlma é funzmnale al ragg1ung1mento del pubbhco mteresse in relazmne a1'
programmi ed agh obxetnm md1cat1 e res1 pubbhc1 daﬂ’Ammmxstrazmne Comunale, ‘ § N

VISTO ﬂ D. ;gs. 16_57_2001; B

x_}iST0=i15D. Lgs 148;.08..2'00(;)511'267; N

VISTO Io Statqto-cémana_le; ] _' | IV

- VISTO il vige.nte Rgg_o"lan.ler-itq _Coﬁiﬁqale suli’ox“c_’lilnagtﬁéntog_ gen'eral.e:dégli gf:fici e dei servizi;

RITENUTO di p];dVVédere in merito; A
| - CONFERISCE

al sig. Tarsilla Valentino, nato a Poggiardo (Le) il 20.02.1955, ivi residente in Via-M. Schipa'n. 37,
Codice Fiscale TRSVNT55B20G751W Iincarico'di componente dell’ufflcm di Staff del Sindaco di cui
all’art. 90 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, con contratto 1nd1v1duale di lavoro or1zzonta1e part—tlme a
- tempo determinato-per n. 14 ore ‘settimanali; mquadrato nelIa Categona C Posmmne economica Cl
~ Profilo professwnale ”Istruttore ammmlstratwo” R ' '
1/articolazione oraria del servizio, in sede di avvio delle attiv1té viene c051 determmata
- dal Tunedt al giovedl dalle ore 9,00 aﬂe ore 12 00 ' S

- il venerdi dalle ore 9.00 alle T1.00: R :
Eventuali variazione: aIla suddetta arhc:olazmne saranno. comumcate all’mcarlcato con apposzta nota
del Sindaco. ' o '




.DISPONE

l’attribuzmne dei seguenh Compm

collaborazione su piani, progettl e proposte ¢ del Smdaco dell’ Assessore e/o della Giunta; -
collaborazione sulla programmazmne m funzzone d1 Supporto all’organo politico nell’att1v1ta di
indirizzo propria di quest’ultinmio; BRI -

nughoramento delle, relaz10n1 coniil pubbhco, . :
- accértamenti e Valutazwm nel r1spetto di criteri predetermmatl dalla Iegge dallo statuto. e dai

regolamentl nonché competenze relatlve alla attlvlta di controllo sull’attuazmne degh indirizzi
di governo. ' C R '

f-DEéR’ETA .

. d1 dare atto che al predetto mcarlcato spettano tutte quelle funz1on1 assegnate dalle leggl, dallo
-, ‘statuto e da1 regolamenh comunalz, ' :

di dare atto altres1 che gh obiettivi assegnatl all’mcancato SoNo quelh desumlbﬂi dal prograrmna :
amuministrativo del Sindaco, nonché- quelli d1 voita in VOlta assegnatl con d]:rettlve verbali
espresse o con atto formale del Smdac:o, '

-di disporre che al presente provvedlmento autorltattvo Segulra il relatlvo atto negozmle di diritto
privato e che, il presente provvedlmento Vmcola Toggetto del successwo con’sratto mdlmduaie a

termine tra il Comune di Poggiardo e il soggetto incaricato;

i stablhre che la riomina ha decorrenza a far data dal Cl/ 03/ 2017 fino. al 31/12/ 2017

prorogabﬂe per tutta Ia durata della carica del Smdaco, saIvo revoca a segulto di mosservanza
delle direttive del Sindaco stesso, ovvero il venir meno del - rapporto fiduciario alla base del
presente decreto, nonché per inadempienze: partlcolarmente gravi e reiterate e negli altri’ casi’
previsti dai contratti collettivi d1 lavoro nazionali e decent'rati ai quali l’mcancato & assoggettato;

di disporre chie I'incarico si risolve di dmtto nel caso in cui, 'ente ‘dichiari il dissesto o venga a’
trovarsi in situazione strutturalmente deflc1tar1a emel caso in cui il mandato del Siridaco in carica

cessi antlc:lpa’camente, per quals1a31 causa, r1spetto aﬂa naturale scadenza essendo in ogni-caso

fatto salva la possﬂa]hté di risoluzione consensuale, S ‘ A

di stabilire che il ¢ sig. Tarsilla Valentmo sara retrlbulto secondo quanto prev1st0 dal CCNL degh
Enti locali per la Categona o Posxzwne economlca C1 demandando al Serv1210 Personale i
conseguenﬁ att d1 gestlone, _ '

di dare atto che il conferimiento’ deH’mcanco veita perfezmnato med1ante la sﬁpulamone in fonna

. scritta del contratto di lavoro, il cui ‘schema & stato approvato con dehberazmne di G.C. n. 273 del
- 21.12:2016, fatte salve tutte le certlflcazmm di Iegge che.il sig. Tarsﬂla Valentmo dovra produrre

all'ufficio del personale ivi. compreso quanto prevxsto per la 1d0ne1ta f1su:a all’1mp1ego pubbhco, :
cheil presente provvedlmento . o ' '
. venga notificato al 51gnor Tarsﬂla Valentmo, B o . _
o venga | trasmesso al Segretarlo Comunale e ai- Servzz1 Trattamento Economlco personale
d1pendente e Fmanmano del Comune d1 Pogglardo, per. gh ademplmentl di conipetenza;
e venga pubbhcato a]l’Albc) Pretorlo on lme e sul sito 1st1tu.z10na1e del Comune nella- sézione
- “Ammimstrazmne Trasparente AT : - N : :
' ' venga mserlto nel reg15tr0 de1 Decret1 smdacah e nel fascxcoie ;;J/sonale dell’mcancato




